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Fragen und Anregungen zur
Umsetzung der Reform an der BFS

> Link zum Padlet:
Reform Kaufleute 2023 (padlet.com)
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https://padlet.com/sarahsommerhalder/9pdjjqu8u8c69r52
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Informationen zur schulischen Ausbildung ab Lehrbeginn 2023

Kauffrau/Kaufmann EFZ
Kauffrau/Kaufmann EBA

Berufsbildungszentrum

Wirtschaft, Informatik und Technik beWo I UoCh




Ansprechpartner in der Schulleitung

> Stefan Fleischlin > Tony ROosIi
Rektor BBZW Sursee Rektor BBZW Willisau

> Edith Tremp > Sarah Sommerhalder
Fachbereichsleiterin Fachbereichsleiterin
Kaufmannische Grundbildung und Kaufmannische Grundbildung und
Berufsmaturitat Typ Wirtschaft Berufsmaturitat Typ Wirtschaft

Sursee Willisau
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Projektplanung

Fruhling 2021

Sommer 2021

Frahling 2022

Start
Weiterbildung
Lehrpersonen

Zusammenarbeit
Zentralschweizer
Schulen

Weiterbildung

mit PH Luzern

Arbeiten in

Projektgruppen
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Was ist neu?

> Handlungskompetenzorientierung (HKO)
> Unterrichtsformen

> Mehr Interdisziplinaritat

> Starkere Lernortkooperation

> Bildungsangebot BBZW
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Bildungsangebot BBZW

> Kaufleute EBA (Willisau)
> Kaufleute EFZ (Sursee und Willisau)
> Kaufleute EFZ mit BM (Sursee und Willisau)

-> Durchlassigkeit gewahrleisten
- Wechsel, Zusatzlehre moglich

Berufsbildungszentrum

Wirtschaft, Informatik und Technik beWo I U.C h
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Anzahl Schultage

1. Lehrjahr 2
2. Lehrjahr 1
3. Lehrjahr -

2 2
2 2
1 2

Berufsbildungszentrum
Wirtschaft, Informatik und Technik
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Art. 11 Berufsfachschule

1 Der oblhigatorische Unterricht an der Berufsfachschule umfasst 1800 Lektionen.
Diese teilen sich gemiiss nachfolgender Tabelle auf:

Unterricht 1. Lehrjahr 2. Lehrjahr 3. Lehrjahr Total

a. Berufskenntnisse
und Allgemeinbildung

Handeln in agilen Arbeits- 40 40 80 160
und Organisationsformen
Interagieren in einem vernetzten 40 20 80 200
Arbeitsumfeld
Koordinieren von unternechmeri- 120 160 40 320
schen Arbeitsprozessen.
Gestalten von Kunden- 160 160 320
oder Lieferantenbeziechungen
Einsetzen von Technologien 160 B0 240
der digitalen Arbeitswelt
wahlpflichtbereichsspezifische 120 120 240
Berufskenntnisse
optionsspezifische 120 120
Berufskenntnisse
Total Berufskenntnisse 040 640 320 1600
und Allgemeinbildung
b. Sport 80 80 40 200
Total Lektionen 720 T 360 1800

Berufsbildungszentrum
Wirtschaft, Informatik und Technik

'bbzw.lu.c/



“"LUZERN

KANTON
LUZERN

Handlungskompetenzorientierung

Handlungskompetenzen =

Handeln in agilen Arbeits- und
Orgarnisationsformen

at: Kaufménnische
Kompetenzentwick-
lung tiberprifen und
weiterentwickeln

a2: Netzwerke im
kaufmannischen
Bereich aufbauen
und nutzen

a3: Kaufménnische
Auftrdge entgegen-
nehmen und bearbei-
ten

ad: Als selbstverant-
wortliche Person in
der Gesellschaft
handeln

ab5: Politische

Themen und kulturelles
Bewusstsein im Han-
deln einbeziehen

b Interagieren in einem vernetzten
Arbeitsumfeld

b1: In unterschiedli-
chen Teams zur
Bearbeitung kauf-
ménnischer Auftrage
zusammenarbeiten
und kommunizieren

b2: Schnittstellen in
betrieblichen Prozes-
sen koordinieren

b3: In wirtschaftli-
chen Fachdiskussio-
nen mitdiskutieren

bd: Kaufmannische
Projektmanagement-
aufgaben ausflihren
und Teilprojekte
bearbeiten

b5: Betriebliche Veran-
derungsprozesse mit-
gestalten

c1: Aufgaben und ¢2: Kaufmannische |c3: Befriebliche cd: Marketing-und | c5: Finanzielle Vor- c6: Aufgaben im
Ressourcen im kauf- | Unterstitzungspro- | Prozesse dokumen- | Kommunikationsakti- | g3nge betreuen und finanziellen
Koordinieren von unternehmeri- mannischen Arbeits- | zesse koordinieren  |tieren, koordinieren | vitdten umsetzen kontrollieren Rechnungswesen
€ | schen Arbeitsprozessen bereich planen, und umsetzen und umsetzen bearbeiten (Option
koordinieren und «Finanzen»)
optimieren
d1: Anliegen von d2: Informations- und | d3: Verkaufs- und dd: Beziehungen mit |d5: Anspruchsvolle Be- | d6: Anspruchsvolle
Kunden oder Liefe- | Beratungsgesprache |Verhandlungsge- Kunden oder Liefe-  |ratungs-, Beratungs-,
ranten entgegenneh- | mit Kunden oder sprache mit Kunden |ranten pflegen Verkaufs- und Verkaufs- und
men Lieferanten flhren oder Lieferanten Verhandlungssituatio- | Verhandlungssituati-
d Gestalten von Kunden- oder filhren nen mit Kunden onen mit Kunden
Lieferantenbeziehungen oder Lieferanten in der | oder Lieferanten in
Landessprache gestal- | der Fremdsprache
ten (Option «Kommuni- | gestalten (Option
kation in der Landes- | «Kommunikation in
sprachens) der Fremdsprachen)
el: Applikationen im |e2: Informationen im |e3: Markt- und ed: Befriebsbezo- eb: Technologien im eB: Grosse Daten-
kaufmannischen wirtschaftlichen und | betriebsbezogene gene Inhalte multi- kaufmannischen Be- mengen im Unter-
Einsetzen von Technologien der Bereich anwenden kaufmannischen Statistiken und Daten | medial aufbereiten reich einrichten und nehmen auftragsbe-
= digitalen Arbeitswelt Bereich recherchie- |auswerten und auf- betreuen (Option Zogen auswerten
ren und auswerten | bereiten «Technologies) (Option «Technolo-

gien)

Optionen

Quelle:

Bildungsplan

Berufsbildungszentrum
Wirtschaft, Informatik und Technik
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https://www.skkab.ch/fachinformationen/dokumente-bivo-2023/

Wahlipflichtbereiche

> Wahimoglichkeit 1: Zweite Fremdsprache -> Franzosisch

> Sich im wirtschaftlichen und gesellschaftlichen Umfeld schriftlich
und mundlich gewandt ausdrucken

> Niveau B1
> Wahimoglichkeit 2: Individuelle Projektarbeit

> Dieser Wahlpflichtbereich wird in der Fremdsprache umgesetzt
(Landessprache oder Englisch)

> Ein individuelles, interdisziplinar angelegtes Projekt — idealerweise
auch in einer Arbeitsgruppe uUber die Sprach- oder Landesgrenzen
hinweg bearbeiten

> Niveau: Verstehen B1, Sprechen B1, Schreiben A2
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Optionen

Art. 6 Optionen

| Spiitestens am Ende des 2. Aushildungsjahres einigen sich die Lehrvertragsparieien
auf eine Option.

2 Die Option wird nicht im Lehrvertrag festgehalten.
3 Ihe Wahl erfolgt unter folgenden Optionen:

a. Finanzen;

b. Kommunikation in der Landessprache;

¢c. Kommunikation in der Fremdsprache:;

d. Technologie.

4 Dhe Landessprache ist die Landessprache des Schulortes. Dhe Fremdsprache ist die
unter Artikel 4 gewiihlte erste Fremdsprache.

3 In der lehrbegleitenden Berufsmaturitit erfolgt die Wahl unter folgenden Optionen:

a. Finanzen;

b. Kommunikation in der Landessprache; Quelle: Bivo

c. Kommunikation in der Fremdsprache.

Berufsbildungszentrum
Wirtschaft, Informatik und Technik

'bbzw.lu.c/


https://www.skkab.ch/fachinformationen/dokumente-bivo-2023/
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Fremdsprachen

> 1. Fremdsprache: Englisch
> 2. Fremdsprache: Franzosisch

>
>

Berufsbildungszentrum
Wirtschaft, Informatik und Technik

bbzw.lu.c/



z Unterrichtsformen
m Vollklassen- Halbklassen- Selbstorganisiertes Selbstorganisiertes
m unterricht unterricht Lernen - begleitet Lernen - individuell
* 1LPund1 » Teamteaching (2 * 1LP betreut1  Lernende
Klasse LP in 1 Klasse) Klasse, Gruppe bearbeiten
» Klassensplitting von Lernenden selbststandig
(2LPin2 - Ubungen, Auftrage,
Halbklassen) Projekte, Projekte, etc.
Coaching
™

Berufsbildungszentrum

Wirtschaft, Informatik und Technik beWo I U.C h
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Kaufleute 2022: Lernortkooperation - Zuteilung der Handlungskompetenzen auf die Lehrjahre (Stand: 210326)
1. Lehrjahr 2. Lehrjahr 3. Lehrjahr

Betrieb BFS Betrieb BFS Betrieb BFS

al: Kaufmannische Kompetenzentwicklung Uberprifen und weiterentwickeln
a2: Netzwerke im kaufmannischen Bereich aufbauen und nutzen

a3: Kaufmannische Auftrédge entgegennehmen und bearbeiten

ad: Als selbstverantwortliche Person in der Gesellschaft handeln

a5: Politische Themen und kulturelles Bewusstsein im Handeln einbeziehen

bl: In unterschiedlichen Teams zur Bearbeitung kaufmannischer Auftrdge zusammenarbeiten und kommunizieren
b2: Schnittstellen in betrieblichen Prozessen koordinieren

b3: In wirtschaftlichen Fachdiskussionen mitdiskutieren

b4: Kaufmannische Projektmanagementaufgaben ausfilhren und Teilprojekte bearbeiten

b5: Betriebliche Veranderungsprozesse mitgestalten

cl: Aufgaben und Ressourcen im kaufmannischen Arbeitsbereich planen, koordinieren und optimieren
c2: Kaufmannische Unterstlitzungsprozesse koordinieren und umsetzen

c3: Betriebliche Prozesse dokumentieren, koordinieren und umsetzen

cd: Marketing- und Kommunikationsaktivititen umsetzen

¢5: Finanzielle Vorgdnge betreuen und kontrollieren

c6: Aufgaben im finanziellen Rechnungswesen bearbeiten (Option «Finanzen=)

dl: Anliegen von Kunden oder Lieferanten entgegennehmen

d2: Informations- und Beratungsgesprache mit Kunden oder Lieferanten fihren
d3: Verkaufs- und Verhandlungsgesprdache mit Kunden oder Lieferanten flhren
dd: Beziehungen mit Kunden oder Lieferanten pflegen

d5: Anspruchsvolle Beratungs-, Verkaufs- und Verhandlungssituationen mit Kunden oder Lieferanten in der Landessprache
gestalten (Option «Kommunikation in der Landessprache=»)

dé: Anspruchsvolle Beratungs-, Verkaufs- und Verhandlungssituationen mit Kunden oder Lieferanten in der Fremdsprache
gestalten (Option «Kommunikation in der Fremdsprache=)

el: Applikationen im kaufmannischen Bereich anwenden

e2: Informationen im wirtschaftlichen und kaufmannischen Bereich recherchieren und auswerten
e3: Markt- und betriebsbezogene Statistiken und Daten auswerten und aufbereiten

ed: Betriebsbezogene Inhalte multimedial aufbereiten

e5: Technologien im kaufmannischen Bereich einrichten und betreuen {Option «Technologie»)
e6: Grosse Datenmengen im Unternehmen auftragsbezogen auswerten (Option «Technologie»)

«Zweite Fremdsprache»
«Individuelle Projektarbeit»

Legende (Ubersicht)

Bl Betriev [ BFS (Die (K sind fiir die einzelnen Aushildungs- und Priifungsbranchen im Anhang 2 zum Bildungsplan geregelt)

Berufsbildungszentrum
Wirtschaft, Informatik und Technik ‘ beWQIUoCh
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https://www.skkab.ch/download/lernortkooperation-zeitlicher-ablauf-der-ausbildung-in-betrieb-und-berufsfachschule/?wpdmdl=6278&refresh=623d4eeecd2861648185070

QV - schulischer Teil

Positkon  Handlungskompetenzbereiche Prifungsform und Dauer

Gewichtung

Handeln in agilen Arbeits- und Organisationsformen
Interagieren in einem vernetzten Arbeitsumfeld

Koordinieren von unternehmerischen
Arbeitsprozessen

Gestalten von Kunden- oder Lieferantenbeziechungen
Einsetzen von Technologien der digitalen Arbeitswelt 75 Min.

20 %
20 %
20 %

20 %
20 %

Quelle: Bivo
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https://www.skkab.ch/download/bildungsverordnung/?wpdmdl=6262&refresh=623d4eee343551648185070

Weitere Schritte

Sommer 2022

Phasenplan
Herbst 2022 Winter 2022 Fruhling 2023 Sommer 2023
Organisations- | Lehrmittel Stundenplanung | Umsetzung

modell
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Kontakt - Informationen

fah, Informati & Technik >

== chschule > Schulen & Bendsbidungszeniren

Veiterbidung
Kauffraukasimann EFZ.

Kauffrau/Kaufmann EFZ BiVo 2023

Automatkenin EFZ

cxer-Konditor-Canfiseurtin EBA

Backer-Kond#or-Confiseurfin EFZ

Saumasehinenmechanikerin EFZ

Eekleidungsgesialierin EFZ Informationen
Di neue st konsequent auf
Sie befahigt die Lemenden zum Umgang mit Veranderungen in Wirtschaft und Gesellschaft soude zum lebensiangen Lemen

Buchsenmacherin EFZ

Datibhan:

sistentin E54 Die > SKKB st Trégerin des Berufs «Kaufirau/Kauimann EFZs. Sie sicher die Aushildungsqualitat und halten den Beruf in seiner Vielfall zusammen

> Dokumente zur BiVo 2023
> Kaufleule 2023 - aklueller Stand BEZWY Sursee & Willsau

> Information zur KV Reform 2023 iber Verband Schweiz (kfmm.ch)

Infoveranstaltung fiir Lehrbetriebe Kaufleute EFZ und Kaufleute EBA des Schulkreises BEZW
Die Prasentation der Veranstaltung sevie die FAQ's werden nach der Veranstaliung hier publiziert

> Unter diesem Link finden sie alle Informationen

Standort
Sursee, Willisau

e | e Webseite BBZW

Fachmann-frau EFZ Telefon 041349 79 76
>E-Mail

Sursee und Willisau

nformatikminelschule MS Sommerhalder Sarah

KaufirauKaufmann EBA .
Telefon 041 228 46 31

> E-Mail

KauffrauiCaufm;

2 B

KauffraulKaufmann EFZ Bivo 2023

KANTON
LUZERN

Berufsbildungszentrum

Wirtschaft, Informatik und Technik ‘ beWoIUoC


https://beruf.lu.ch/Berufslehre/Berufslehre_im_Betrieb/Berufsfachschule/berufsbildungszentren/bbzw/Schulbetrieb/Berufe/Kauffrau_Kaufmann_EFZ_BIVO2023

Vielen Dank fur lhre

Aufmerksamkeit
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Informationen zur betrieblichen Ausbildung ab Lehrbeginn 2023

Kauffrau/Kaufmann EFZ
Kauffrau/Kaufmann EBA

Berufsbildungszentrum

Wirtschaft, Informatik und Technik beWo I UoCh
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Branchenspezifische Umsetzung
betriebliche Ausbildung/Schulungen

> Verantwortung/Organisation durch die Ausbildungs-
und Prufungsbranchen

> Informationen auf Website’s der Ausbildungs- und

Prufungsbranchen
www.skkab.ch / Fachinformationen / Dokumente

BiVo 2023 / Branche

Berufsbildungszentrum
Wirtschaft, Informatik und Technik

bbzw.lu.c/


http://www.skkab.ch/

Ausbildungs- und
Prufungsbranchen (EFZ)

> EFZ: 19 Ausbildungs- und Prufungsbranchen

Branche Chemie und
Branche offentlicher Verkehr fallen weg,
Branchenbezeichnungen andern

> EFZ: Branchenwechsel sind moglich
(Antragsformular ab Sommer 2022 verfugbar)

> EBA: evt. Branchenmitwirkung
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Berufsbildungszentrum
Wirtschaft, Informatik und Technik

bbzw.lu.c/
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Ausbildungs- und
Beurteilungsinstrumente (EFZ/EBA)

Beurteilung Beurtelungs- Branchenubergreifende

instrumente
Leitfaden Erfahrungsnote Personliches I nfOS Zu r
Qualifikations- Portfolio .
gesprach Bildungs- Ergebnis aus AUSbIIdungSplanung
bericht Qualifikationsgesprachen
und zu den

i Grundlage fiir die Erfahrungsnote .
% d 7 nt:-arlJ‘;g:h‘:rL[las AUSblIdungS'
=
& . .
e Qualifikationsgesprich Instru menten

www.skkab.ch /
Fachinformationen /
Umsetzung ab 2023
Erklarvideo «Die neue
kaufmannische
Grundbildung konkret»

Kompetenz-
raster

Standortbestimmung

Selbst- und Fremdeinschatzung
der Kompetenzentwicklung

A

Personliches Portfolio (Lemdokumentation) filhren

Pro Semester

Praxisauftrag
Rickmeldung Auftragserteilung

Ausbildung planen

Laufend

Umsetzung Praxisauftrag

“"LUZERN

Ausbildungs-
plan

KANTON
LUZERN

Berufsbildungszentrum ‘
Wirtschaft, Informatik und Technik beWoIUoC h
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Betriebliche Erfahrungsnoten

> Kauffrau/Kaufmann EBA
4 Kompetenznachweise im Lehrbetrieb
2 Kompetenznachweise im uK

> Kauffrau/Kaufmann EFZ
6 Kompetenznachweise im Lehrbetrieb
2 Kompetenznachweise im uK

> DBLAP2

Berufsbildungszentrum
Wirtschaft, Informatik und Technik

bbzw.lu.c/



Uberbetrieblicher Kurs (iiK)

> Kaufleute EBA: 8 Tage
> Kaufleute EFZ: 8 — 16 Tage

Anzahl Tage sind branchenabhangig, siehe Bildungsverordnung

Anhang 2
www.skkab.ch / Fachinformationen /
Dokumente BiVo 2023 / Bildungserlasse

> Koordination UK-Tage / Schultage

KANTON
LUZERN

Berufsbildungszentrum

Wirtschaft, Informatik und Technik beWo I UoCh
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http://www.skkab.ch/

Qualifikationsverfahren (EFZ)

Das Qualifikationsverfahren im Uberblick

Berufsbildungszentrum
Wirtschaft, Informatik und Technik

2022

KANTON
LUZERN

bbzw.lu.c/
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Betriebliches Qualifikationsverfahren

> EFZ:

Die Verdanderungen im QV - Abschlusspriifung Betrieb

schriftlich | =  90=120 Min: Berufspraxis — * keine schriftliche Priifung mehr
schriftlich

mundiich |= 30 Min: Rollenspiel oder * 50 Min: Branchenspezifische geleitete Fallarbeit
Fachgesprach (exkl. Vorbereitung)

=+ branchenspezifischer Methodenmix mit
mindestens rwei verschiedene Privfungsmethoden zur

Abdeckung aller HEB A-E

> EBA: 40 Min. mundliche Fallarbeit

Berufsbildungszentrum
Wirtschaft, Informatik und Technik

'bbzw.lu.c/
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Bildungshbhewilligung (EFZ/EBA)

> Bestehende Bildungsbewilligungen behalten ihre
Gultigkeit auch fur die Ausbildung nach BiVo 2023,
ab Lehrstart 2023 (- Achtung «Option»).

> Fur neue Betriebe ist eine Bildungsbewilligung der
DBW erforderlich. www.beruf.lu.ch / Lehrbetrieb werden

> Anforderungen an Ausbildungsplatze sind

beschrieben.
www.skkab.ch / Fachinformationen /
Umsetzung ab 2023 (unterhalb Video’s)

Berufsbildungszentrum

Wirtschaft, Informatik und Technik beWo I UoCh



http://www.beruf.lu.ch/
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Lehrstellenausschreibung 2023
(EFZ, EBA)

Commitment der Verbundpartner (Bund,
Kantone, OdA’s):

> Lehrstellenausschreibung fruhestens im August des
Jahres vor Lehrbeginn

> Abschluss Lehrvertrage fruhestens ein Jahr vor
Lehrbeginn

> Genehmigung Lehrvertrage frihestens im
September des Jahres vor Lehrbeginn

Berufsbildungszentrum
Wirtschaft, Informatik und Technik

bbzw.lu.c/



W
)

KANTON
LUZERN

“"LUZERN

Besonderheiten Lehrvertrag
(EFZ, EBA) ab Lehrstart 2023

> EFZ: keine Profilangabe

EFZ: korrekte Ausbildungs- und Prufungsbranche
EFZ: keine Deklaration Wahl «Wahlpflichtbereich»
EFZ: keine Deklaration Wahl «Option»

EBA: neue Berufsbezeichnung (keine Branche)

EFZ / EBA: Fur Lehrvertrage ab Lehrstart 2022
andert sich nichts.

VvV VV VYV

Berufsbildungszentrum

Wirtschaft, Informatik und Technik beWo I UoCh
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Kauffrau/Kaufmann EBA

> ehemals Buroassistent/in EBA
> neu eine Fremdsprache

> neu systematisch, methodisch und inhaltlich
angelehnt an Kauffrau/Kaufmann EFZ

> verbesserte Durchlassigkeit zu EFZ

> keine Branchenausbildung
(allenfalls Branchenmitwirkung)

> Verkurzung EFZ moglich nach EBA-Abschluss

Berufsbildungszentrum

Wirtschaft, Informatik und Technik beWo I UoCh
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Schulisch organisierte Grundbildung
(SOG) EFZ

> 3 Jahre oder 4 Jahre (mit Berufsmaturitat)
> Langzeitpraktikum mindestens 12 Monate

> Qualifikationsverfahren gesamthaft am Schluss der
Ausbildung (BM ist Ausnahme)

> verschiedene Umsetzungsvarianten moglich

Berufsbildungszentrum
Wirtschaft, Informatik und Technik

bbzw.lu.c/
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Wie geht es weiter?

> Umsetzungsarbeiten Lernort Schule
> Umsetzungsarbeiten Lernort Betrieb (Branchen)

> Informationen an / Schulungen fur Lehrbetriebe
(Branchen)

> Klarung Vollzugs- und Umsetzungsfragen (verkurzte
Lehren, besondere Ausbildungsvarianten, usw.)

Berufsbildungszentrum

Wirtschaft, Informatik und Technik beWo I UoCh




Weiterfuhrende Informationen

> www.beruf.lu.ch
Merkblatter Kauffrau/Kaufmann EFZ, Stand heute

www.skkab.ch / Umsetzung ab 2023 / Dokumente
BiVo 2023

> www.konvink.ch (Registrierung nétig)

> www.kaufmaennische-grundbildung.ch
(fur Jugendliche/Eltern bezogen auf die
Lehrstellensuche)

“"LUZERN

KANTON
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Berufsbildungszentrum

Wirtschaft, Informatik und Technik beWo I UoCh

w
i



LERNE KAUFFRAU,
WERDE MARKETING-
LEITERIN.

PROFIS KOMMEN WEITER.

“"LUZERN

’ BERUFSBILDUNGPLUS.CH

KANTON
LUZERN

Vielen
Dank!

KANTON
LUZERN

Manuela Wider

Dienststelle Berufs- und Weiterbildung
Obergrundstrasse 51

6002 Luzern

Telefon 041 228 52 30
manuela.wider@lu.ch

Berufsbildungszentrum ‘
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