
Integrationsvorlehre  
Logistik für Flüchtlinge 

Vorbereitung auf das Berufsbildungssystem für 
das Berufsfeld Logistik  

Zielgruppe Anerkannte Flüchtlinge und vorläufig aufgenommene Personen welche sich in der Ar-
beitswelt integrieren möchten und danach einen Abschluss in den folgenden Bereichen 
anstreben: 
Logistiker/in EBA 
Logistiker/in EFZ *bei Lernenden mit sehr guter Qualifikation  

Voraussetzungen a) Potenzialabklärung gemäss den Kantonalen Richtlinien
b) Anerkennung als Flüchtling (Ausweis B/F) oder als vorläufig aufgenommene

Person (Ausweis F)
c) Eignung für den Beruf, Praktikum oder Schnuppereinsatz absolviert
d) Deutschkenntnisse mündlich und schriftlich Niveau A2
e) Motivation eine Ausbildung zu absolvieren für eine anschliessende berufliche

Grundbildung
f) Abschluss eines Integrationsvorlehrvertrags mit dem Ausbildungsbetrieb gemäss

Kantonalen Richtlinien

Berufsfeld Logistik hat mit Entgegennehmen, Bewirtschaften und Verteilen von Gütern zu tun. 
Die Integrationsvorlehre Logistik ist eine praktische duale Ausbildung im Berufsfeld, 
die zusammen mit Dienstleistungs-, Handels- oder Produktionsbetrieben durchgeführt 
wird. 

Ausbildung Duales Ausbildungskonzept mit den Ausbildungsbetrieben, Berufsfachschulen und 
Ausbildungszentren ASFL SVBL und integrierter Begleitung. Das Kompetenzprofil In-
tegrationsvorlehre Logistik ist ein integrierter Bestandteil dieser Ausbildung.  

Ausbildungsbetrieb 
Praktische Kompetenzen 
– Entgegennehmen von Gütern; -Bewirtschaften von Gütern; -Verteilen von Gütern;
– Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz; -Umgang mit Ressourcen und

Wirtschaftlichkeit

Berufsfachschule 
Berufsbezogene Sprache (Berufskunde);  
Überfachliche Kompetenzen: Methoden und Sozialkompetenzen, Arbeiten in der 
Schweiz, Normen und Werte;  
Schulisches Grundlagenwissen: Sprache, Mathematik, Grundlagen IKT  

Ausbildungszentren ASFL SVBL 
Praxiskurs: 5 Tage Ausbildung Handhabung Deichselgeräte und Führen von Gegenge-
wicht- oder Schubmaststapler  



 

 

© ASFL SVBL  

 Begleitung/Coaching 
In Kooperation mit der Berufsfachschule, geregelt durch die Kantone 

 
Dauer  Ausbildung 1 Jahr, 2 Tage Berufsfachschule/Woche, 3 Tage Ausbildung/Woche im Betrieb gemäss 

den Kantonalen Richtlinien  
 

 
Ausbildungsnachweis Die INVOL Logistik wird mit einer Teilnahmebestätigung abgeschlossen, die von der 

nationalen OdA ASFL SVBL mitgetragen wird. Die Teilnahmebestätigung beschreibt 
die erworbenen Kompetenzen (mit Bezug auf das Kompetenzprofil) und gibt Auskunft 
über Leistung und Verhalten während des Betriebseinsatzes (Arbeitszeugnis). Auf-
grund der Teilnahmebestätigung können sich interessierte Ausbildungsbetriebe ein 
Bild machen, um u.a. über die Vergabe von Lehrstellen zu entscheiden. 

 
 
Informationen Schweizerische Vereinigung für die Berufsbildung in der Logistik (OdA ASFL SVBL) 
 AZL Rupperswil | Rigistr. 2 | CH-5102 Rupperswil 

 Homepage: www.svbl.ch  
T             +41 (0)58 258 36 00 

 F             +41 (0)58 258 36 01 
Email    email@svbl.ch  
Projektleitung INVOL: Hans Erni,  h.erni@sunrise.ch, Mobile 079 687 26 88 
 

 Eidg. Justiz- und Polizeidepartement EJPD, Staatssekretariat für Migration SEM 
Direktionsbereich Zuwanderung und Integration, Abteilung Integration Sektion Ent-
wicklung Integration, Quellenweg 6, 3003 Bern-Wabern 

 Homepage: www.sem.admin.ch 
 Thomas Fuhrimann, Fachreferent, Projektleiter Integrationsvorlehre  

T       +41 (0)58 469 70 98 
F          +41 (0)58 465 07 41 

 Email  thomas.fuhrimann@sem.admin.ch 
 

  
Beginn August 2018 
 
Ausbildungsorte Ausbildungsbetriebe und Berufsfachschulen der verschiedenen Kantone 
 
Lohn/Kosten Gemäss den Kantonalen Richtlinien und der OdA, Grundlage Lehrlingslohn vom  

1. Lehrjahr der Grundausbildung EBA 
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